
 
Capacitación en Roles Preventivos 

Parentales. 
 

En el marco de la implementación de la 
Política Preventiva del Consumo de Drogas 
y Alcohol y Calidad de Vida Laboral que fue 
suscrita por nuestra Universidad durante el 
primer semestre del año 2013, es que 
nuestra Institución se encuentra 
implementando diversas acciones que 
apuntan a generar entornos laborales 
saludables. 

 



En este contexto, los días 8 y 14 de agosto en la 
jornada de la mañana, en dependencias del 
CITEC (Centro de Innovación Tecnológica), el Sr. 
Angelo Fierro Fierro del Departamento de 
Adquisiciones y Contratos y la Sra. Ester 
Millahueique Martínez Asistente Social del 
Departamento de Bienestar del Personal, 
quienes fueron capacitados por SENDA, 
replicaron como facilitadores esta capacitación 
en Roles Preventivos Parentales en la Sede 
Concepción siendo capacitados 22 
funcionarios(as).  

 



En la Sede Chillán esta actividad se realizó el día 
13 de agosto durante toda la jornada, en el 
Salón Andrés Bello, ubicado en el 2º piso del 
Centro de Extensión. Los facilitadores fueron la 
Srta. Cinthia García Gómez Asistente Social del 
Departamento de Bienestar del Personal y el Sr. 
Marcos Navarrete Prieto, Psicólogo Laboral de la 
Dirección de Recursos Humanos, siendo 
capacitados 10 funcionarios(as). 

 

 


